
 
Zweeloo, 11 januari 2024 
 
 
 
 
 
 
Betreft: Vragenlijst (inleveren voor 1-2-24 Paasbergstraat 11 Aalden, meegeven in 
de envelop kerkbalans, of scannen en e-mailen naar scriba@zweelerkerk.nl) 
 
Samenwerking 
Gezien het teruglopend aantal leden tot onder de 300 is de toekomst van de Zweelerkerk anders dan 
dat het in de laatste jaren is geweest. Dit betekent dat wij meer moeten gaan samenwerken, zonder 
direct samen te gaan. Wij willen graag weten hoe onze leden hiertegen aan kijken. Wat is uw mening 
over samenwerking binnen onze gemeente en met andere kerken? Omcirkel uw keuze en als mogelijk 
licht uw antwoord toe. 

1. Neutraal, ik sta open voor samenwerking maar ben niet zeker hoe dit eruit zou kunnen zien. 

2. Positief, ik zie mogelijkheden voor effectieve samenwerking.   

Vraag:  Kunt u voorbeelden geven welke mogelijkheden u ziet? 
……………… 

 
3. Niet geïnteresseerd in samenwerking, ik prefereer zelfstandigheid.  

Vraag: Kunt u voorbeelden geven welke mogelijkheden u ziet om zelfstandig te blijven? 
……………. 

 

Vorm eredienst 
In de afgelopen periode hebben wij geprobeerd de diensten op zondag een iets andere invulling te 
geven door het betrekken van onze kerkgangers voor het aansteken van de Paaskaars en het houden 
van de Schriftlezing. Wij vragen ons af of we hier een stap verder in moeten gaan. Wat is uw mening 
over de zondagse kerkdienst, moet deze minder traditioneel zijn? 

1. De kerkdienst moet deels een andere invulling krijgen, waarbij de voorganger bijvoorbeeld over de 
preek in gesprek gaat met kerkgangers? 

2. .De kerkdienst moet geheel een andere invulling krijgen, waarbij niet de liturgie centraal staat, 
maar dat de eredienst een themabijeenkomst wordt met gesprekken over bepaalde onderwerpen? 

3. De kerkdienst moet zo blijven als nu 

  
 
 
Welke werkzaamheden vindt u dat een nieuwe dominee zich op moet richten? 
We leggen u een aantal keuzes voor waar u uit kunt kiezen. We vragen u een percentage in te vullen, 
waarbij het totaal op 100% komt. Geef per gekozen onderdeel aan hoeveel tijd hieraan besteed kan 
worden door de dominee. Ga hierbij uit van een werkweek van 18 uur: 
 

a) Kerkdienst voorbereiden en uitvoeren, inclusief huwelijken, doopdiensten en leiden van 
begrafenissen (NB: 13 uur per kerkdienst is PKN norm). Met andere woorden, hoe vaak per 
maand wilt u een kerkdienst van de ‘eigen’ dominee? 
………………. 
 

b) Mensen thuis bezoeken 
………………. 

 
 
In het dorp zijn veel mensen actief als vrijwilliger. Vindt u dat van een dominee verwacht kan 
worden dat vrijwilligerswerk wordt gedaan. 

a) Ja, omdat 
 

b) Nee, omdat  



Hoe belangrijk vind u dat de dominee of pastoraal medewerker een condoleance of begrafenis 
bijwoont of leidt? 

a) Niet zo belangrijk, tekenen in condoleanceregister of op ander moment de naaste opzoeken is 
voldoende. 

b) Belangrijk: dominee of pastoraal medewerker streeft ernaar om hierbij in ieder geval bij 
aanwezig te zijn. 

 
 
 
Hoe ervaart u de 'eigenheid' in onze kerk? 

a) Voel me volledig vrij om mezelf te zijn, de gemeente voelt open en gastvrij. 
b) Soms voel ik me welkom, maar er zijn aspecten die verbeterd kunnen worden. 
c) Voel me niet helemaal op mijn gemak om mezelf te zijn binnen de gemeente. 

 
 
 
Wat wil u de beroepingscommissie meegeven bij het zoeken naar een nieuwe predikant? 
(waar moeten we op letten) 
 
 
 
Ruimte voor extra toelichting 


